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Come ci siamo lasciati a luglio.

11 /0o della variabilita nei livelli di
ingaggio di un team & determinata
principalmente dal manager

fonte: Gallup



Promuovere un modello manageriale basato sulla
delega accresce

lefficienza operativa
la crescita e |a soddisfazione dei dipendenti




Delegare compiti e
responsabilita ai dipendenti
consente ai manager di
concentrarsi su attivita
strategiche, aumentando cosi la
produttivita complessiva
dellazienda

L'efficacia della delega pud portare a un
aumento della produttivita fino

al

fonte: McKinsey & Company



| dipendenti che vengono
coinvolti nelle decisioni
aziendali e che hanno la
possibilita di prendere liniziativa
si sentono pitl valorizzati e
motivati

Un ambiente di lavoro che favorisce il
coinvolgimento dei dipendenti e
promuove 'assunzione di
responsabilita vede un incremento

della motivazione del

fonte: Gallup



grazie all'opportunita di assumersi
responsabilita e acquisire nuove
competenze

grazie alla delega il management
puo limitare l'operativita e fare
focus su azioni e processi di
strategia

i dipendenti sono pili propensi a
proporre soluzioni innovative
quando hanno un ruolo attivo
nell'organizzazione

la delega aiuta a sviluppare le
capacita di leadership allinterno
dell'organizzazione, creando una
pipeline di talenti pronti a
assumere ruoli manageriali
strategici in futuro

Una delega ben gestita puo portare
a processi aziendali pit efficienti,
con decisioni prese pill
rapidamente e una migliore
gestione delle risorse

adattabilita e la reattivita sono
fondamentali per rimanere
competitivi: la delega porta
[azienda ad essere pill flessibile ed
a rispondere pit rapidamente ai
cambiamenti del mercato
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