ASSOLOMBARDA

™ Confindustrio Milano, Monza e Brionza, Lod

Addi, 30 luglio 2018 in Milano

tra

Assolombarda Confindustria Milano, Monza e Brianza, Lodi rappresentata da Massimo Bottelli € Chiara
Manfredda

e

ALDAI rappresentata da Annalisa Sala e Silvia Romagnoli

Premesso che:

- con ['Accordo del 27 luglio 2018 Confindustria e Federmanager hanno condiviso i principi guida per
regolare la contrattazione collettiva in attuazione delle finalita perseguite dalla legislazione in materia
di credito d'imposta per le attivita di formazione svolte per acquisire o consolidare le conoscenze delle
tecnologie previste dal Piano Nazionale Industria 4.0

- la globalizzazione in atto e I'innovazione digitale hanno determinato e determinano modifiche nei
processi produttivi € nei mercati con una crescente richiesta di competenze innovative per affrontare
le continue sfide competitive;

- in questo contesto, & condivisa la necessita di supportare la crescita delle imprese promuovendo lo
sviluppo delle competenze manageriali per contribuire alla presenza di un management altamente
qualificato che rappresenta un asset qualitativo di grande importanza;

- le Parti convengono sulla necessita di un adeguamento delle competenze dei dirigenti in servizio alle
nuove tecnologie offerte dall'industria 4.0 attraverso percorsi formativi ad hoc rispondenti alle nuove
esigenze del mercato del lavoro e ai programmi di sviluppo delle imprese;

- in particolare, anche grazie al fattivo apporto del Fondo per la formazione continua dei dirigenti
“Fondirigenti Giuseppe Taliercio” e dell'associazione “4Manager”, le parti firmatarie sono da tempo
impegnate sui temi della formazione e dello sviluppo della cultura e delle competenze manageriali;
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ASSOLOMBARDA

(fa\) Confindustrioc Milano, Monza e Brienza, Lodi

- lart. 1, commi 46, 47, 48 e seguenti della Legge 27 dicembre 2017, n. 205 (Legge di bilancio 2018)
ha previsto un credito di imposta per le aziende che svolgano attivita di formazione per acquisire o
consolidare le conoscenze delle tecnologie previste dal Piano Nazionale Industria 4.0 quali big data e
analisi dei dati, cloud e fog computing, cyber security, sistemi cyber-fisici, prototipazione rapida,
sistemi di visualizzazione e realta aumentata, robotica avanzata e collaborativa, interfaccia uomo
macchina, manifattura additiva, internet delle cose e delle macchine e integrazione digitale dei
processi aziendali, rientranti negli ambiti di cui all’Allegato A della Legge;

- & stato successivamente emanato, in attuazione di tale norma, il Decreto Interministeriale del 4 maggio
2018;

- lart.1, comma 47, della Legge di bilancio e il successivo art. 3, comma 3, del Decreto Interministeriale
del 4 maggio 2018 prevedono che le attivita di formazione nelle tecnologie elencate al comma 1 siano
ammissibili a condizione che siano espressamente disciplinate in contratti collettivi aziendali o
territoriali depositati presso I'lspettorato Territoriale del Lavoro competente;

- lart. 3, comma 3, del Decreto Interministeriale del 4 maggio 2018 prevede che I'impresa rilasci a
ciascun dipendente I'attestazione dell’effettiva partecipazione alle attivita formative agevolabili;

Cio premesso, si conviene quanto segue:

- le imprese associate al sistema di rappresentanza di Confindustria, nelle quali non sia costituita
rappresentanza sindacale interna, sottopongono il piano per il quale intendono beneficiare del credito
d'imposta alla Commissione Tecnica Bilaterale (ex accordo Assolombarda - ALDAI del 22.11.2004);

- isuddetti piani potranno essere avanzati anche da imprese non associate a seguito di conferimento di
espresso mandato alle condizioni condivise con Assolombarda;

- le imprese di cui sopra iscritte a Fondirigenti - anche nel caso volessero presentare congiuntamente
un piano formativo per il quale si richiede il finanziamento al fondo interprofessionale - si rivolgeranno
alla Commissione Tecnica Bilaterale (ex accordo Assolombarda - ALDAI del 22.11.2004) fermo
restando che per la formazione 4.0 prevista dal decreto del 4 maggio 2018 & necessaria la definizione
di uno specifico accordo e il suo deposito presso |'lspettorato Territoriale del Lavoro di Milano - Lodi;

- gli accordi condivisi con le modalita di cui sopra saranno depositati a cura della Segreteria della
Commissione in via telematica ai sensi dell'art.14 del decreto legislativo 15 giugno 2015 n.151 presso
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ASSOLOMBARDA

(@) Confindustric Milano, Monza ¢ Brienza, Lodi

- le imprese presenteranno richiesta di condivisione alla Commissione tramite I'allegato format “Scheda
Piano Formativo Industria 4.0” contenente:

o il dettaglio delle attivita di formazione connesse alle tecnologie previste dal Piano
Nazionale Industria 4.0 di cui all'art.1 comma 48 della Legge 27 dicembre 2017, n. 205
(Legge di bilancio 2018)

o larticolazione del percorso formativo

o numero dirigenti coinvolti
- la Commissione valutera i piani ed esprimera la condivisione sulla base degli elementi sopra citati;

- con riferimento alle modalita di invio della attestazione di cui all'art. 5 dell’accordo Confindustria —
Federmanager del 27 luglio 2018, tale attestazione dovra essere inviata alla segreteria della
Commissione all'indirizzo e-mail form@assolombarda.it;

- la Commissione monitorera tramite incontri e report I'attuazione della presente intesa sul territorio;
- le Parti si impegnano a dare informazione ai dirigenti e imprese sui contenuti del presente accordo;

- le Parti inoltre convengono sull’opportunita di realizzare sul territorio di competenza iniziative
congiunte, in particolare rivolte alle PMI, sui temi afferenti all'industria 4.0..

Letto, confermato e sottoscritto

p. Assolombarda Confindustria Milano, Monza e Brianza, Lodi ~ p. ALDAI
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() Confindustria Milano, Monza e Brianza, Lodi

Allegato: scheda piano formativo Industria 4.0
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ASSOLOMBARDA

(fa)\) Confindustria Milano, Monza e Brianzo, Lod

SCHEDA PIANO FORMATIVO INDUSTRIA 4.0

Copia della scheda deve essere inoltrata alla Segreteria della Commissione Tecnica Bilaterale (ex accordo
Assolombarda - ALDAI del 22.11.2004).

I recapiti della Segreteria sono:

Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza - Area Sistema Formativo e Capitale Umano - Via
Pantano, 9 - 20122 Milano - Tel. 0258370.224/364/426/477 - e-mail: form@assolombarda.it

Dati impresa (da replicare nel caso di progetto interaziendale)

Ragione sociale impresa

N. codice associativo Assolombarda

Settore prevalente di attivita

CCNL applicato n. dipendenti di cui donne
N. dirigenti in azienda

Presenza rappresentanza sindacale in azienda

Indirizzo sede legale

Indirizzo unita produttiva coinvolta nel piano formativo

Nome referente

Tel. fax e-mail
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ASSOLOMBARDA

m Confindustria Milano, Monza e Brionza, Lodi

Le Parti si danno atto che la formazione prevista dal presente accordo possiede le caratteristiche per
I'applicazione del particolare regime fiscale previsto dall’art. 1 comma 46 della legge 27.12.2017 n. 205

(legge di Bilancio 2018), ferma restando la necessita di certificazione dei costi ai sensi del successivo
comma 53.

Finalita e obiettivi dell'intervento volto alla acquisizione/consolidamento delle seguenti tecnologie
previste dal Piano Nazionale Industria 4.0 (barrare intervento/interventi da realizzare)

o big data e analisi dei dati

o cloud e fog computing

o cyber security

o simulazione e sistemi cyber-fisici

o prototipazione rapida

o sistemi di visualizzazione, realta virtuale (RV) e realta aumentata (RA)
o robotica avanzata e collaborativa

o interfaccia uomo macchina

o manifattura additiva (o stampa tridimensionale)

o internet delle cose e delle macchine

o integrazione digitale dei processi aziendali

LRientranti negli ambiti di cui all'Allegato A della Legge 27.12.2017 n. 205 (legge di Bilancio 2018)

Descrizione delle competenze da sviluppare W

Articolazione del percorso di formazione
Il piano, come di seguito articolato, prevede le seguenti attivita formative:

N

Titolo azione formativa Partecipanti

N. Ore corso
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ASSOLOMBARDA

(o)

Conlfindustria Milano, Monza e Brionze, Lodi

Aree e ruoli professionali coinvolti

Numero dirigenti coinvolti

di cui donne

Timbro e firma per I'impresa

La Commissione Tecnica Bilaterale Bilaterale (ex accordo Assolombarda - ALDAI del 22.11.2004)

Nome e Cognome

Ruolo

Assolombarda

Firma

Nome e Cognome

Ruolo

ALDAI

Firma

Milano,

20122 Milano, Via Pantano 9
Telefono: 02 583701

Fax: 02 58304507
assolombarda@assolombarda.it
Codice Fiscale 80040750152
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