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Il Comune di Milano e la Città di New York hanno stipulato una 
dichiarazione programmatica al fine di rafforzare l'amicizia e la 
cooperazione per:

• promuovere il progressivo sviluppo di relazioni economiche e sociali;

• favorire la comunicazione;

• condividere buone pratiche in diversi settori.

Nella dichiarazione le parti hanno convenuto di condurre un’attività di 
scambio economico bilaterale per fornire a 20 aziende – dieci per città –
voli, spazi per uffici, networking e supporto per facilitarne lo sviluppo. 
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Basandosi sui brand delle due città, sulle connessioni territoriali e sugli 
ecosistemi economici, lo scambio ha prodotto un bando pubblico rivolto a 
startup, con le seguenti caratteristiche:

• costituzione nei 48 mesi precedenti la data di pubblicazione del bando;

• ciclo d’avvio dell’attività produttiva già completato;

• prodotti o servizi già validati sul mercato;

• desiderio di supporto per lo sviluppo del proprio business sul mercato 
estero.
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Finalità: offrire a 10 startup italiane la possibilità di espandere la propria 
attività nel mercato di New York, attraverso la fruizione di un programma 
“soft landing” che le supporterà nello sviluppo del proprio business nella 
città ospitante. Analoga procedura verrà svolta dalla città di New York.

Durata del programma di scambio: 6 mesi.

Inizio (indicativo): settembre 2016.
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Requisiti necessari per la partecipazione:
 Stato di regolare attività, assenza di stato di difficoltà ai sensi degli orientamenti comunitari sugli aiuti 
di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione di imprese in difficoltà (GUUE C 244 del 1° ottobre 2004) e, 
in particolare, non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione (anche volontaria), di amministrazione 
controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la normativa 
vigente;

 Sede legale e/operativa in Milano;

 Regolare iscrizione al Registro Imprese della Camera di Commercio di Milano e regolarità nel 
pagamento dei diritti annuali;

 Regolare assolvimento degli obblighi contributivi, regolarità con la normativa sulla salute e sicurezza 
sul lavoro di cui al D. Lgs. 81/2008 e successive modificazioni e integrazioni;

 Insussistenza di cause di divieto, decadenza, sospensione (così come previsto dal D. Lgs. 159/2011 -
Codice Antimafia) nei confronti dei legali rappresentanti, amministratori (con o senza poteri di 
rappresentanza) e soci;

 Assenza di conflitto di interesse tra l’attività oggetto di selezione e quella privata svolta dall’azienda;

 Assenza di pregiudizio o danno all’immagine dell’Amministrazione o delle sue iniziative;

 Assenza di contenziosi con l’Amministrazione Comunale;

Impegno al rispetto delle condizioni e delle regole degli spazi di incubazione/fablab/coworking
ospitanti.
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Settori di attività:

 high tech and green economy

 food and agri-food sector

 social innovation

creativity, fashion and design  

 smart city

 sharing economy

 digital manufacturing 

 life sciences
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Nella valutazione delle candidature verrà tenuta in considerazione:

• utilità sociale del progetto e sua ricaduta sul territorio;

• responsabilità sociale e ambientale dell’azienda;

• compatibilità e consonanza delle attività svolte con l’immagine e il codice 
etico dell’amministrazione.

La selezione delle 10 aziende prescelte per ogni città, per prendere parte al 
programma, verrà effettuata da entrambe le città partner attraverso 
commissioni appositamente costituite.
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Il partenariato di Milano è costituto da:

Camera di Commercio di Milano

Assolombarda

Fabriq, Speed Mi Up, PoliHub, Parco Tecnologico Padano e BASE

Ai quali si aggiungono:

La rete dei Fab Lab

La Rete dei Coworking

Sarà inoltre possibile ricorrere al contributo di sostenitori e sponsor (venture capitalist, 
business angel, istituti bancari, fondazioni, aziende private…) che verranno individuati 
con apposito bando/manifestazione di interesse.

Il programma ha inoltre ottenuto il patrocinio nominale dell’Agenzia ICE, in conformità 
alle competenze istituzionali ad essa assegnate.
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Entrambe le città offriranno alle 10 aziende selezionate, in collaborazione con le 
istituzioni e gli stakeholder locali:

 supporto nella ricerca di sponsor per la realizzazione del programma;

 possibilità di fruire gratuitamente per 6 mesi di uno spazio di coworking;

 possibilità di fruire gratuitamente per 6 mesi di uno spazio di incubazione;

 presentazioni e incontri con gli investitori della città ospitante;

 presentazioni e incontri con i potenziali clienti e partner;

 presentazioni alla comunità imprenditoriale locale;

 promozione e formazione finalizzate allo sviluppo delle attività;

 informazioni sulle esigenze logistiche di sviluppo.

È previsto inoltre il rimborso di un biglietto aereo A/R, offerto da una compagnia leader 
nel settore.
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Presentazione delle domande:

Esclusivamente  tramite l’application del sito del Comune di Milano al link:
https://www.comune.milano.it/dseserver/webcity/garecontratti.nsf/WEBAll/26A2E3595CC183C8C
1257FB50033E91D?opendocument
nelle sezione “Bandi e avvisi di gara”, composta da due parti:

1) Dichiarazione del possesso dei requisiti formali;

2) Redazione delle application questions, dove esporre la proposta progettuale.

Oppure:

• In formato pdf (o altro formato non modificabile)

• All’indirizzo PEC: PLO.DIREZIONECENTRALE@POSTACERT.COMUNE.MILANO.IT

• Entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 15 luglio 2016

Saranno altresì ammesse le domande presentate a mezzo servizio postale o con consegna a mano 
entro e non oltre le ore 12.00 del 15 luglio 2016, in busta chiusa e sigillata all’Ufficio Protocollo 
della Direzione Centrale Politiche del Lavoro, Sviluppo Economico e Università.
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Le domande ammissibili saranno valutate secondo i seguenti criteri:

• Capacità della struttura di impresa (25 punti);

• Capacità economica derivante da fundraising e dai risultati commerciali raggiunti nel 
mercato di origine (15 punti);

• Capacità di interagire e creare sinergie con l’economia del paese ospitante e 
rispondenza del servizio/prodotto alle esigenze del mercato del servizio ospitante (25 
punti);

• Adeguatezza del business plan e della visione d’azienda nei prossimi 12 mesi con step e 
obiettivi ben individuati (25 punti);

• Capacità dell’impresa di mettere in atto azioni di Responsabilità Sociale di Impresa (10 
punti).

La Commissione potrà stabilire, nel rispetto dei criteri sopra indicati, ulteriori sub-criteri, 
che consentano di esprimere un giudizio di maggior pertinenza sul progetto presentato.

Verranno ammessi in graduatoria i progetti che avranno superato il punteggio di 70/100.
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Entro 30 giorni dalla data di chiusura del bando la commissione, a proprio 
insindacabile giudizio, definirà i vincitori e stilerà la graduatoria.

A seguito dell’approvazione della graduatoria, il Comune di Milano invierà ai 
soggetti proponenti apposita comunicazione di avvenuta ammissibilità al 
programma.

Il soggetto proponente dovrà comunicare l’accettazione entro un termine 
massimo di 15 giorni dall’avvenuta comunicazione, tramite comunicazione 
scritta da presentare all’Amministrazione Comunale.

In caso di espressa rinuncia si procederà con lo scorrimento della graduatoria.
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